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Beantragung eines Visums zur Arbeitsplatzsuche 
(für maximal 6 Monate) 

 

 

Bitte sortieren Sie alle Ihre Antragsunterlagen in der unten vorgegebenen Reihenfolge in 2 

vollständigen Sätzen. Alle Kopien sind im Din A4 Format einzureichen. Dies gilt auch dann, wenn das 

Original ein anderes Format besitzt.  

 

Ein Nachzug Ihrer Familienangehörigen zum Visum zur Arbeitsplatzsuche ist nicht möglich. 

 

 

Alle Unterlagen sind ausschließlich auf Deutsch oder in deutscher Übersetzung einzureichen.  

  

Bitte legen Sie bei Ihrem Termin am Schalter folgende Unterlagen in dieser 

Reihenfolge vor: 

  
 Passfoto 

in Schwarzweiß oder Farbe, Größe (35x45 Millimeter), nicht älter als 6 Monate, weißer oder grauer 

Hintergrund, biometriefähig. Beachten Sie hierzu die Fotomustertafel und Erläuterungen (nur 

Deutsch)   

 

 Antragsformular für Daueraufenthalt/Langzeitvisa und Belehrung gem. § 54 AufenthG 

Leserlich, vollständig ausgefüllt und beide im Original unterschrieben. (Keine Kopie der Unterschrift). 

Die jeweils aktuellen Formulare finden Sie direkt hier. 

 

 gültiger Reisepass  

mit Unterschrift, sowie zwei Kopien im Din A4 Format der Seiten 2 und 3 Ihres Reisepasses 

 

 Geburtsurkunde (Shenasnameh), sofern eine Namensänderung vorgenommen wurde 

Für den ersten Satz sollte die vom Außenministerium der Islamischen Republik Iran vorbeglaubigten 

Übersetzungen in deutscher Sprache von der deutschen Botschaft legalisiert werden. (vorzunehmen 

bei der Deutschen Botschaft; Informationen hierzu finden Sie hier)  

Für den zweiten Satz sind einfache Kopien der Übersetzung und Legalisation ausreichend. Das 

Original der Geburtsurkunde muss nicht vorgelegt werden. 

 

 Nachweis der Finanzierung des gesamten Aufenthaltes 

entweder ein Nachweis über den Gegenwert von mindestens 5.118,- € Bankguthaben im Iran auf 

Ihren eigenen Namen (Sie werden dann eine Auflage in Ihr Visum erhalten, dass der Betrag von Ihnen 

in bar bei Einreise mitzuführen und nach Ankunft in Deutschland ein Sperrkonto einzurichten ist.) 

oder eine Verpflichtungserklärung nach §§ 66-68 AufenthG (nicht älter als 6 Monate; 

Aufenthaltszweck: Arbeitsplatzsuche; die finanzielle Leistungsfähigkeit des Verpflichtungsgebers 

muss nachgewiesen sein!)  

 

 Nachweis des Aufenthaltes nach Einreise in die Bundesrepublik Deutschland 

      - Hotelreservierung 

      - formlose Einladung von Verwandten bzw. Freunden mit Kopie des deutschen Personalausweises     

https://teheran.diplo.de/ir-de/service/05-VisaEinreise/-/2072882
https://teheran.diplo.de/ir-de/service/05-VisaEinreise/-/2072554
https://teheran.diplo.de/ir-de/service/-/1906214
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oder ausländischen Passes mit Kopie der gültigen Aufenthaltserlaubnis (Adresse muss ersichtlich sein)  

 

 Nachweis über bestehende Deutsch- oder Englischkenntnisse  

falls vorhanden 

 

 Nachweis über Bildungsabschluss in Iran 

Für den ersten Satz sind die von der Botschaft legalisierten Übersetzungen in deutscher Sprache 

(vorzunehmen bei der Deutschen Botschaft; Informationen hierzu finden Sie hier) einzureichen. Für 

den zweiten Satz sind einfache Kopien von vollständiger legalisierter Übersetzung ausreichend. Das 

Original des Nachweises muss nicht vorgelegt werden. 

 

 Nachweis über Anerkennung des Bildungsabschlusses in Deutschland 

Ob Ihr ausländischer Hochschulabschluss vergleichbar und die Hochschule anerkannt ist, können Sie 

in der Datenbank ANABIN abfragen: http://anabin.kmk.org/ - beide Ausdrucke müssen vorgelegt 

werden. Bitte achten Sie darauf, dass die Bezeichnungen Ihres Hochschulabschlusses und der 

Anerkennung genau übereinstimmen. (Die Erklärung dazu finden Sie im Abbild unten.) 

 

Sollte Ihr Abschluss/Ihre Hochschule nicht in der Datenbank eingetragen sein, müssen Sie zunächst 

eine Zeugnisbewertung von der ZAB (Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen) durchführen 

lassen: http://www.kmk.org/zab/zeugnisbewertungen-fuer-auslaendische-

hochschulqualifikationen.html  

 

 Nachweis über berufliche Tätigkeiten (Werdegang im Iran oder im Ausland)  

In deutscher Sprache 

 

 Lebenslauf 

Selbst verfasster lückenloser Lebenslauf, insbesondere mit Darstellung der bisherigen Ausbildung und 

ggf. Berufstätigkeit in deutscher Sprache. Sollte eine Übersetzung Ihres Lebenslaufes notwendig 

sein, reichen Sie bitte die deutsche Übersetzung zusammen mit dem englischen Original ein.

Unterschreiben Sie ihn bitte bei beiden Exemplaren im Original. 

 

 Motivationsschreiben 

 

Selbst auf Deutsch verfasste, schriftliche Erklärung zur Motivation für die geplante Arbeitsplatzsuche. 

Es muss erkennbar sein, für welche Arbeitsbereiche und Stellen Sie sich interessieren, wo Sie sich 

bewerben wollen und welche Unterkunft Sie nutzen werden. Bitte erwähnen und belegen Sie auch Ihre 

Sprachkenntnisse und begründen Sie, falls keine Deutschkenntnisse vorhanden sind, warum diese 

nicht erforderlich sind. Sollte eine Übersetzung Ihres Motivationsschreibens notwendig sein, 

reichen Sie bitte die deutsche Übersetzung zusammen mit dem englischen Original ein.

Sollten Sie schon mit Firmen im Bundesgebiet in Kontakt stehen, wird um entsprechende Nachweise 

gebeten.  

Unterschreiben Sie sie bitte bei beiden Exemplaren im Original. 

 

 Nachweis über eine gültige Reisekrankenversicherung  

entweder gültiger Nachweis, dass diese nach Einreise gilt (z.B. Karte einer deutschen 

Krankenversicherung) oder eine Reisekrankenversicherung (Gültigkeitsdauer: 180/90 Tage; 

mehrfache Einreise; Gültigkeitsbereich: Schengen; Kostendeckung: mind. 30.000 EURO). 

 

 Bei Antragstellung sind die fälligen Visagebühren in Euro zu bezahlen. Das Geld ist in bar und nach 

https://teheran.diplo.de/ir-de/service/-/1906214
http://www.kmk.org/zab/zeugnisbewertungen-fuer-auslaendische-hochschulqualifikationen.html
http://www.kmk.org/zab/zeugnisbewertungen-fuer-auslaendische-hochschulqualifikationen.html
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Möglichkeit passend zu entrichten, ansonsten wird der Visaantrag nicht angenommen. 

 

 

Abschließendes: 

 
Beachten Sie bitte, dass die Vorlage ge- bzw. verfälschter Dokumente stets die Ablehnung Ihres 

Visumantrages zur Folge hat und durch die Botschaft im Rahmen der in Deutschland bestehenden 

gesetzlichen Vorgaben ausnahmslos rechtlich geahndet wird. Auch wenn Dritte Sie bei der 

Vorbereitung Ihres Visumantrages unterstützen, sind Sie als Antragsteller für die Richtigkeit der in 

Ihrem Visumantrag übermittelten Angaben sowie Echtheit und Inhalt der beigefügten Dokumente 

verantwortlich. 

 

Die gesamte Bearbeitung dauert ab Antragstellung in der Regel mindestens vier Wochen. Sie kann 

jedoch auch längere Zeit in Anspruch nehmen. Sobald Ihr Visumantrag entschieden ist, wird Ihre 

Bearbeitungsnummer auf der Homepage gelistet. https://teheran.diplo.de/ir-de/service/05-

VisaEinreise/-/2077420 

Bei einer Ablehnung werden Sie gesondert informiert. 

Sachstandsanfragen werden erst nach Ablauf von vier Wochen seit Antragstellung beantwortet. 

 

Zeugnisbewertung durch ANABIN: 

1- Überprüfen Sie Ihr Studienfach sowie Ihren Studienabschluss, z.B.   

Computeringenieurwesen (Software) im Bachelor 

 

2- Überprüfen Sie die Universität, z.B. Azad-Universität zu Süd-Teheran 

 

Wenn Sie die Begriffe „Entspricht“ zur Anerkennung des Studienfachs und „H+“ zur 

Anerkennung der Universität nicht vorfinden, dann ist die Anerkennung von der ZAB 

erforderlich. Bitte achten Sie darauf, dass der ZAB-Prozess in manchen Fällen mehr als 5 

Monaten dauern kann. 
 

 

 

 

 

 

 

 

https://teheran.diplo.de/ir-de/service/05-VisaEinreise/-/2077420
https://teheran.diplo.de/ir-de/service/05-VisaEinreise/-/2077420
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Legen Sie bitte einen Ausdruck beider Zeugnisbewertungen (sowohl Universität als auch 

Studiengang) bei der Antragstellung vor.   


